
Projekt

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIASTA BIAŁYSTOK

z dnia .................... 2016 r.

w sprawie połączenia miejskich samorządowych instytucji kultury: Centrum im. Ludwika Zamenhofa 
i Białostockiego Ośrodka Kultury w Białymstoku oraz utworzenia Białostockiego Ośrodka Kultury.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 18  ust. 1 i art. 19 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 25 października 1991 r. 
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z późn. zm.1)) uchwala się, 
co następuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. następuje połączenie miejskich samorządowych instytucji kultury: Centrum 
im. Ludwika Zamenhofa i Białostockiego Ośrodka Kultury w Białymstoku.

§ 2. Powstała w wyniku połączenia, o którym mowa w § 1, instytucja kultury otrzymuje nazwę Białostocki 
Ośrodek Kultury i jest ośrodkiem kultury, zwanym dalej „Ośrodkiem”.

§ 3. Siedzibą Ośrodka jest miasto Białystok.

§ 4. Przedmiotem działania Ośrodka jest:

1) organizowanie i prowadzenie działalności kulturalnej w zakresie upowszechniania kultury poprzez działania 
skierowane na rozwijanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkańców miasta oraz promocję działań 
kulturalnych;

2) upowszechnianie dorobku kulturowego i historycznego związanego z wielokulturowością miasta, idei 
tolerancji oraz budowanie płaszczyzny dialogu kulturowego, popularyzowanie postaci i dzieła Ludwika 
Zamenhofa.

§ 5. 1. Przejęcie przez Ośrodek mienia oraz zobowiązań i wierzytelności łączonych instytucji następuje 
z chwilą wpisania Ośrodka do rejestru  instytucji kultury, prowadzonego przez Miasto Białystok.

2. Przejęcie mienia oraz zobowiązań i wierzytelności, o których mowa w ust. 1, następuje na podstawie 
bilansów oraz protokołów zdawczo-odbiorczych łączonych instytucji, sporządzonych zgodnie z zasadami 
rachunkowości, określonymi w ustawie z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047).

3. Osoby umocowane do reprezentowania nowej instytucji dokonują odpowiednich czynności prawnych w celu 
formalnego przejęcia mienia i realizacji postanowień wynikających z utworzenia nowej instytucji.

§ 6. Pracownicy łączonych instytucji z dniem połączenia stają się pracownikami Ośrodka
i zachowują uprawnienia wynikające ze stosunku pracy na podstawie art. 231 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z późn. zm.2)).

§ 7. Ośrodkowi zostanie nadany statut, w trybie określonym w ustawie z dnia 25 października 1991 r. 
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.

§ 8. Tracą moc:

1) uchwała nr  LX/782/10 Rady Miejskiej Białegostoku z dnia 25 października 2010 r. w sprawie podziału 
miejskiej instytucji kultury Białostockiego Ośrodka Kultury w Białymstoku poprzez wyłączenie Oddziału 
Centrum im. Ludwika Zamenhofa i utworzenia nowej miejskiej instytucji kultury – Centrum im. Ludwika 

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 423, z 2015 r. poz. 337 i 1505 oraz 
z 2016 r. poz. 1020.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662, z 2015 r. poz. 1066, 1220, 
1224, 1240 i 1268 oraz z 2016 r. poz. 868, 910, 960 i 1053.
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Zamenhofa oraz nadania jej statutu oraz uchwała nr XXXVI/431/12 Rady Miasta Białystok z dnia 10 grudnia 
2012 r. w sprawie nadania statutu Centrum im. Ludwika Zamenhofa;

2) uchwała Nr XV/89/95 Rady Miejskiej w Białymstoku z dnia 27 marca 1995 r. w sprawie przekształcenia 
Miejskiego Domu Kultury w Białymstoku w Białostocki Ośrodek Kultury w Białymstoku i nadania statutu oraz 
uchwała nr XXXVI/429/12 Rady Miasta Białystok z dnia 10 grudnia 2012 r. w sprawie nadania statutu 
Białostockiemu Ośrodkowi Kultury w Białymstoku.

§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Białegostoku.

§ 10. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z wyjątkiem § 8, który wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 
2017 roku.

 

PRZEWODNICZĄCY RADY

Mariusz Krzysztof Gromko
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UZASADNIENIE

do uchwały w sprawie połączenia miejskich samorządowych instytucji kultury: Centrum
im. Ludwika Zamenhofa i Białostockiego Ośrodka Kultury w Białymstoku oraz utworzenia
Białostockiego Ośrodka Kultury.

W związku z podaniem do publicznej wiadomości informacji o zamiarze połączenia
miejskich samorządowych instytucji kultury: Centrum im. Ludwika Zamenhofa i Białostockiego
Ośrodka Kultury w Białymstoku oraz utworzenia Białostockiego Ośrodka Kultury - wydaje się akt
o połączeniu i utworzeniu nowej instytucji. Informacja o wszczęciu procedury połączenia została
podana do publicznej wiadomości poprzez: publikację uchwały nr XXII/325/16 Rady Miasta
Białystok z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie zamiaru i przyczyn połączenia miejskich
samorządowych instytucji kultury – Centrum im. Ludwika Zamenhofa i Białostockiego Ośrodka
Kultury w Białymstoku na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Białystok w dniu 2 maja
br., na stronie internetowej www.bialystok.pl – 2 maja br., na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego –
2 maja br. oraz poprzez ogłoszenie prasowe w "Gazecie Wyborczej" – 2 maja br.

Połączenie obu instytucji i powstanie nowej nastąpi z dniem 1 stycznia 2017 r. Instytucja
będzie miała nazwę Białostocki Ośrodek Kultury i będzie działała jako ośrodek kultury. Instytucja
zostanie wpisana do rejestru miejskich instytucji kultury, prowadzonego przez Miasto Białystok.
Działalność instytucji będzie realizowana na bazie mienia połączonych instytucji i w oparciu
o pracowników obu instytucji. Pracownicy obu instytucji zachowują uprawnienia wynikające
ze stosunku pracy. Przekazanie mienia oraz wszelkich zobowiązań i należności wynikających
z połączenia nastąpi na podstawie protokołów zdawczo-odbiorczych i bilansów obu instytucji,
sporządzonych zgodnie z obowiązującymi zasadami rachunkowości, określonymi w przepisach
prawa w tym zakresie.

Przedmiotem działania Ośrodka będzie działalność dotychczasowych instytucji,
tj. działalność w zakresie upowszechniania kultury poprzez działania skierowane na rozwijanie
i zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkańców miasta oraz promocja działań kulturalnych
i upowszechnianie dorobku kulturowego i historycznego naszego miasta, wiedzy z tego zakresu
oraz upowszechnianie idei tolerancji i popularyzowanie postaci Ludwika Zamenhofa.

Ośrodkowi, w drodze odrębnej uchwały, zostanie nadany statut, zgodnie z przepisami
art. 19 ust. 4 i 13 ust. 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
działalności kulturalnej.

Projekt uchwały, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach
zawodowych przekazano do zaopiniowania przez: Zarząd Wojewódzki Forum Związków
Zawodowych Województwa Podlaskiego, Niezależny Samorządny Związek Zawodowy
"Solidarność" Region Podlaski i Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych Rada
OPZZ Województwa Podlaskiego. W ustawowym terminie, tj. 30 dni od otrzymania pisma –
NSZZ "Solidarność" przedstawił opinię, odnosząc się do treści uzasadnienia uchwały i potrzeby
wskazania skutków finansowych połączenia dla budżetu Miasta, w tym postulując zwiększenie
środków finansowych na sferę płacową.

W 2016 r. średnioroczne zatrudnienie w Ośrodku jest zaplanowane na 35,80 etatu,
a w Centrum - na 12 etatów. Dotacja podmiotowa dla BOK wynosi 4.950.000 zł, dla CLZ –
1.205.000 zł. Środki na wynagrodzenia osobowe w nowej instytucji planowane będą na poziomie
połączonych kwot wynagrodzeń w obu instytucjach [w BOK wynagrodzenia ogółem to 2.250.000
zł, w tym osobowe 1.670.000 zł, zaś w CLZ ogółem – 740.000 zł, w tym osobowe 658.000 zł].
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